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Tisztelt Társulási Tanács! 

 

Kővágóörs és Kékkút községek óvodai nevelését biztosító Intézményfenntartó Társulás 

Társulási megállapodás 7.2 pontja alapján a Tanács minősített többséggel dönt az általa 

fenntartott intézmény alapító okiratáról és annak módosításáról 

 

A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény (a továbbiakban: Púétv), valamint 

a végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet szerint 2024. január 1-től a 

köznevelési intézményeknél a pedagógusok és a nevelést-oktatást közvetlenül segítő 

munkakörben foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonya köznevelési foglalkoztatotti 

jogviszonnyá alakul át.  

A Magyar Államkincstár VESZ-ÁHI/163-1/2024. számú levelében tájékoztatta az 

Önkormányzatokat, hogy a törvényi változásokkal összhangban a köznevelési intézmények 

alapító okiratának módosítása szükséges az 5.1. és 5.2. pontok tekintetében, melyet a törvény 

által meghatározott 2024. január 1-i hatályosulási dátummal kell a törzskönyvi nyilvántartásba 

benyújtani.  

 

Az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 

167/C.§ (5) bekezdése értelmében a kérelmet tizenöt napon belül kell a Kincstárhoz benyújtani.  

 

Az alapító okirat 5.1. pontja szerint a költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: A 

költségvetési szerv jogi személy. Vezetője az óvodavezető, aki közalkalmazotti jogviszonyban 

áll, akit a Társulási Tanács neve ki és a Társulási Tanács Elnöke gyakorolja felette a munkáltatói 

jogokat a mindenkor hatályos jogszabályi előírásoknak megfelelően.  

 

A Púétv. 73.§ (1) bekezdése alapján intézményvezetői feladatot az igazgató láthat el. A Púétv. 

37.§ (1) bekezdése szerint igazgatói megbízás nyilvános pályázat alapján adható. A Púétv. 73.§ 

(13) bekezdés b) pontja szerint a köznevelési igazgatói megbízással és annak visszavonásával 

kapcsolatos munkáltatói jogkört a települési önkormányzat által fenntartott köznevelési 

igazgatója tekintetében a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló törvényben, 

meghatározott személy vagy testület gyakorolja.  

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 90.§ (1) bekezdése 

szerint a társulás a feladatkörébe tartozó közszolgáltatások ellátására- jogszabályban 



meghatározottak szerint-költségvetési szervet, gazdálkodó szervezetet, nonprofit szervezetet és 

egyéb szervezetet alapíthat, kinevezi vezetőiket.  

 

Az alapító okirat 5.1. pontja a Púétv-ben meghatározottakkal nincs összhangban ezért 

módosítani szükséges. 

 

Az alapító okirat 5.2. pontja tartalmazza azokat a jogviszonyokat, melynek keretén belül az 

intézményben a foglalkoztatás történik, illetve történhet. A táblázatban szerepel a 

közalkalmazotti jogviszony, valamint a rá vonatkozó jogszabályok. A közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő 

végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 2024. január 1. napjával hatályát 

vesztette, továbbá közalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott dolgozó nem lesz, ezért az 

5.2. pont újraszabályozása szükséges.  

 

Az alapító okirat utolsó módosítása 2017-ben készült, azóta változott az alapító okirat minta, 

valamint a kitöltési útmutató, ennek megfelelően az alapító okirat áttekintésre került. Az 

áttekintés során megállapításra került, hogy: 

- az alapító okirat preambuluma nem a hatályos jogszabályi hivatkozást tartalmazta,  

- Az alapító okirat 6.2. táblázatának tartalma nem felel meg a jelenleg hatályos okirat 

mintának 

- az alapító okirat 6.3. táblázatának a vagyon feletti rendelkezés joga oszlopban a kitöltési 

útmutató szerint csak a jogcímet kell feltüntetni pl.: vagyonkezelői jog, használati jog, 

bérleti jog, saját tulajdon.  

A fentiek tekintetében is módosítani szükséges az alapító okiratot. Az előterjesztés mellékletét 

képező módosítás tervezete ezeket a módosításokat is tartalmazza.  

 

A fenti módosítások nem érintik a Társulási megállapodást, ezért az alapító okirat 

módosításával egyidejűleg a Társulási megállapodás módosítása nem szükséges.  

 

Kérem a Tisztelt Társulási Tanácsot, hogy az előterjesztést megvitatni szíveskedjenek. 

 

 

1.Határozati javaslat: 

 

Kővágóörs és Kékkút községek óvodai nevelést biztosító Intézményfenntartó Társulás 

Társulási Tanácsa a Kővágóörsi Napköziotthonos Óvoda Alapító okirat módosítását és 

annak egységes szerkezetét 2024. január 1. napi hatállyal jóváhagyja. 

A Társulási Tanács felkéri a jegyzőt, hogy a Magyar Államkincstár részére az Alapító 

Okiratot küldje meg, a bejegyzésről intézkedjen. 

 

Felelős: Dr. Szabó Tímea, címzetes főjegyző 

Határidő: azonnal 

 

 

 

 

 


